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Objectifs visés

✓ Se familiariser avec l’interface Moodle (manipulation des blocs).

✓ Paramétrage du cours.

✓ Organisation de l’espace de travail.

✓ Ajouter des ressources.

✓ Ajouter des activités.

✓ Inscription des utilisateurs.

✓ Insertion de tests.

✓ Contrôler l’état d’avancement des activités.

✓ Sauvegarde et restauration.



Digitaliser ma salle

Registre de présence

Une salle Un espace

Des sections

Chat/Forum

Des ressources
numériques (Fichiers, URLs)

Des espaces de dépôt, des tests

Une liste de présence

Des séances

Des interactions

Des supports

Des activités d'apprentissage

Enseignement en présentiel Enseignement à distance



Digitaliser ma gestion

Personnalisation les rôles

Qui accède à la salle Inscription des utilisateurs

Forums des annonces

Dérogations, configurations des 
espaces

Carnet de notes

Les rapports

Mes collaborateurs TD, TP

Annoncer des nouvelles

Prolonger les délais des 
remises de devoirs

Afficher les notes 

Contrôler l’assiduité

Enseignement en présentiel Enseignement à distance



Digitaliser mes pratiques

J'encourage le travail 
collaboratif en classe

Wiki, …

Atelier, …

Badges, Certificats,  et barre de 
progression, …….

Je permets une 
évaluation par les pairs

Je motive mes étudiants

Enseignement en présentiel Enseignement à distance



Arborescence dans Moodle

Plateforme

Catégories/sous-catégories

Espace de cours privés pour chaque enseignant

Par les étudiants ayant accès

Organisée en

Qui contiennent 
des

Accessibles



Architecturé de l’espace

Matière enseignée

Espace

Sections

Publié séparément les autres chapitres en utilisant la 
publication personnalisé courte-standard

Equivalent à un

Qui contient
des

Organisées selon la
structuration pédagogique d’un 

cours en ligne



Manipulation des blocs



Manipulation des blocs
1. Connectez-vous à la plateforme en utilisant votre ID

2. Accéder à votre espace de cours

3. Passer en mode édition

4. Cliquez ici pour ouvrir le tiroir de blocs



Manipulation des blocs

Cliquez ici pour ajouter un bloc

Administration et Navigation



Manipulation des blocs

Vous pouvez également 

ajouter un bloc de votre 

choix



Manipulation des blocs

2. Vous pouvez supprimer ce bloc

1. Cliquez ici



Paramétrage du cours

2. Vous pouvez supprimer ce bloc

1. Cliquez ici



Paramétrage du cours



Page d’accueil

✓ bloc administration du cours→ paramètres du cours:

▪ Une brève description

▪ Le public cible

▪ Les objectifs généraux



Paramétrage du cours

A partir du bloc "Administration→Administration du cours" choisir "Paramètres" ou 

vous pouvez aussi cliquer directement sur "Paramètres"



Paramétrage du cours

✓ Taper l'intitulé de votre cours ainsi que le titre abrégé 

✓ Définir les dates d'ouverture et de fermeture



Paramétrage du cours

✓Choisir le format

✓Choisir  afficher toutes les sections sur même page



Paramétrage du cours

✓Choisir une taille de 2MO pour les fichiers à déposer 

par vos étudiants 



Paramétrage du cours

✓Introduire votre titre (Dr. Pr.) dans "Votre terme pour 

enseignant« . 



Paramétrage du cours

✓Enregistrer les modifications



Organisation de l’espace de travail



Organisation de l’espace de travail

Sections = nombre de chapitres + 8

Section 1

Fiche contact 

Enseignant de la matière (Contact)
Tuteurs(Contacts)
Coefficient
Crédits
Volume horaire global 
Volume horaire / semaine
Modalité d’évaluation
Modalité de suivi

Sections2, 3, et 4

Système d'entrée

- Compétences vissées
- Pré-requis et pré-test
- Plan du cours

Section 5

Enseignement en direct
(RDV avec votre enseignant)

Chat
Forum

Section 6 Section n

Système 
d'apprentissage

Une section = Un chapitre
Elle contient: 

Objectifs intermédiaires
Les séquences pédagogiques
Les ressources (PDF, URL…)
Activités d'apprentissage

Espace de communication

Section n+1

Système de 
sortie

Tests

Section n+2

Références 
et 

l'évaluation



Organisation de l’espace de travail

Il est fortement recommandé de respecter l'organisation suivante:



Section 1 : Fiche-contact



Section 1 : Fiche-contact



Section 1 : Fiche-contact

✓Cliquez sur modifier la section



Section 1 : Fiche-contact

1. Cocher "Personnaliser " 

2. Introduire titre : "Fiche-contact"

3. Introduire les éléments de la fiche -contact

4. Cliquer sur "Enregistrer"

1

2

3

4



Section 1 : Fiche-contact

Vous pouvez ajouter l'image ou modifier le type, la taille 

et le style du texte à partir de ce menu.



Section 2 : Compétences vissées

✓ Objectifs généraux en termes de verbes d’action mesurables:

Exemple : à l’issu de cette formation l’apprenant sera capable de :

▪ Connaître ....

▪ Comprendre.....

▪ Analyser.......



Section 2 : Compétences vissées

✓ Objectifs généraux en termes de verbes d’action mesurables:

Exemple : à l’issu de cette formation l’apprenant sera capable de :

▪ Connaître ....

▪ Comprendre.....

▪ Analyser.......

1. Cocher "Personnaliser " 

2. Introduire titre : "Compétences visées".

3. Introduire les objectifs généraux en termes de verbes 

d'action(cf. la présentation : structuration pédagogique d’un 

cours en ligne - la ref se trouve en dernière page de ce guide)

4. Cliquer sur "Enregistrer"

1

2

3

4

✓Cliquez sur modifier la section



Section 3 : Prérequis

✓ Pré-requis

✓ Éventuel test de pré-requis



Section 3 : Prérequis

1. Cocher "Personnaliser " 

2. Introduire titre : ""Pré-requis".

3. Introduire les pré-requis

4. Cliquer sur "Enregistrer"

1

2

3

4

✓Cliquez sur modifier la section



Section 4 : Plan du cours

✓ Plan détaillé en lien hypertexte (insérer une ressource page)



Section 4 : Plan du cours

1. Cocher "Personnaliser " 

2. Introduire titre : "Plan du cours".

3. Ajoutez uniquement l'image, car nous ajouterons le plan 

détaillé à la prochaine étape.

4. Cliquer sur "Enregistrer"

1

2

3

4

✓Cliquez sur modifier la section



Section 4 : Plan du cours

Cliquer sur « Ajouter une activité ou ressources»

✓Ajouter une activité ”Chat” dans la section ”RDV avec votre enseignant”.



Section 4 : Plan du cours

✓ Cliquez sur l'étoile à côté pour ajouter l'onglet "Favoris " 

✓ Cliquer sur ressource "Page"



Section 4 : Plan du cours

1. Introduire le titre "Plan du cours«

2. Introduire le contenu de de la matière

1

2



Section 5 : RDV avec votre enseignant

✓ Insérer une visioconférence (Jitsi, googlemeet, webex;...) ou un chat pour des interventions en

direct.



Section 5 : RDV avec votre enseignant

1. Cocher "Personnaliser " 

2. Introduire titre : "RDV avec votre enseignant".

3. Ajoutez uniquement l'image.

4. Cliquer sur "Enregistrer"

1

2

3

4

✓Cliquez sur modifier la section



Section 5 : RDV avec votre enseignant

Cliquer sur « Ajouter une activité ou ressources»

✓Ajouter un Chat 



Section 5 : RDV avec votre enseignant

✓ Cliquez sur l'étoile à côté pour ajouter l'onglet "Favoris " 

✓ Cliquer sur " Chat"



Section 5 : RDV avec votre enseignant

1. Introduire le titre " Discuter avec votre enseignant " 

2. Définir le temps de discussion

3. Cliquer sur " Enregistrer"

1

3

2



Section 5 : RDV avec votre enseignant

✓ Cliquer sur " BigBlueButton"



Section 5 : RDV avec votre enseignant

1

2

1. Introduire le titre " Cours en visioconférence " 

2. Cliquer sur " Enregistrer"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Objectives intermédiaire (en termes de verbes d’action mesurables).

✓ Ressources (fichier PDF, ….)

✓ Activités d'apprentissage locales visant une évaluation formative (Devoirs, test,

✓ SCORM,…)

✓ Espace de communication général pour des échanges



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Cocher "Personnaliser " 

2. Introduire titre : "Chapitre 1: Introduction".

3. Ajoutez l'image.

4. Cliquer sur "Enregistrer"

1

2

3

4

✓Cliquez sur modifier la section



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer une ressource "étiquette» ; nommée « Espaces d’échange »

Cliquer sur « Ajouter une activité ou ressources»



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Cliquez sur l'étoile à côté pour ajouter l'onglet "Favoris " 

✓ Cliquer sur " étiquette "



1

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

2



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer un « forum », nommée «Question de la semaine»

Cliquer sur « Ajouter une activité ou ressources»



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Cliquer sur " forum"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1

2

1. Introduire le titre " Question de la semaine" 

2. Cliquer sur " Enregistrer"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Insérer un « chat» dans chapitre 1, nommée 

«Echanger entre vous »



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer une ressource "étiquette» dans chapitre 1; nommée « Support en PDF »



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Insérer une ressource "Fichier" dans chapitre 1



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Introduire le titre

2. Insérer le premier chapitre (i.e. version PDF) 

3. Cliquer sur " Enregistrer"

1

2

3



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer une ressource "étiquette» dans chapitre 1 ; nommée «Aides et ressources 

externes et web»



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Insérer une ressource "Dossier" dans chapitre 1



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Introduire le titre « Aller plus loin »

2. Insérer  toutes les ressources et les  aides de ce premier chapitre

3. Cliquer sur " Enregistrer"

1

2



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Insérer une ressource "URL" dans chapitre 1



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Introduire le titre 

2. Insérer  le lien URL

3. Cliquer sur " Enregistrer"

1

3

2



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Refaire la même chose pour les autres chapitres.



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer des devoirs 

✓Insérer une ressource "étiquette» dans chapitre 1; nommée «Activités 

d’apprentissage»



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Insérer une activité " Devoir« dans chapitre 1, 

nommée: "Déposez ici votre solution"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer des devoirs 

1. Introduire le titre "Déposez ici votre solution"

2. Insérer une ressource « Fichier », nommée « Activité1 ou TD1 »

1

2



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer des devoirs 

3. Définir l'heure de début et de fin

4. définir les types de remise, taille maximale, et types de fichiers 

acceptés (doc, pdf, etc.)

3

4



5. Définir :

• "Note: point, 20"

• "Méthode d'évaluation: simple directe"

• "Note pour passer: 10"

6. Cocher pour informer l'étudiant

7. Cliquer sur " Enregistrer"

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer des devoirs 

5

6

7



Cliquer sur la flèche à côté de votre nom, puis cliquer sur « Prendre un rôle

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Sélectionner « Etudiant »

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Visualiser toutes les activités insérées en tant qu'étudiant

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Cliquer sur la flèche à côté de votre nom, puis cliquer sur « Retour à mon rôle »

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Cliquer sur «Dérogations»

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter une dérogation à un utilisateur ou un groupe d’utilisateurs



Choisir Dérogations utilisateur ou de groupe  

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter une dérogation à un utilisateur ou un groupe d’utilisateurs



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter une dérogation à un utilisateur ou un groupe d’utilisateurs

1. Rechercher des étudiants

2. Modifier l'heure de soumission

3. Cliquer sur enregistrer
1

2

3



- Après la date limite, vous pouvez évaluer les étudiants en cliquant sur 

Evaluer

- Ensuite, écrire la note et les commentaires

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



- Ecrire la note et les commentaires

Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓Insérer une activité " Test"

1. Insérer une ressource "étiquette " dans chapitre 1; nommée «Tester vos acquis»



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

✓ Insérer une activité " Test " dans chapitre 1, 

nommée: "Quiz: Chapitre 1"

✓Insérer une activité " Test"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Introduire le titre "Quiz: Chapitre 1"

2. Ecrire une description de ce test comme combien de tentatives

3. Définir l'heure de début, de fin, et temps disponible 

1

3

2

✓Insérer une activité " Test"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

4. Définir note pour passer, nombre de tentatives autorisées, et 

méthode d'évaluation pour nombre de tentatives 

5. Choisir cette option pour faire des questions sur une seule page

6. Mélanger les éléments des questions

7. Décoché toutes ces options comme indiqué sur cette figure. Ainsi, 

les bonnes réponses seront affichées après la date limite du test.

8. Cliquer sur " Enregistrer et Afficher"

4

6

5

7

✓Insérer une activité " Test"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Cliquer sur " Questions"

✓Insérer une activité " Test"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Cliquer sur  ajouter " une question"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter  une question de type QCU (Choix 

multiple tout-ou-rien) ou QCM (Choix multiple)



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Introduire le titre "Q1"

2. Ecrire la question

3. Ecrire la note de cette question

4. Ecrire Feedback général 

1

3

2

4



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

5. Choisir QCU ou QCM

6. Ecrire tous les choix et mentionnez la bonne réponse.

7. Cliquer sur " Enregistrer"

5

6



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

prévisualiser la question



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Refaire la même chose, Ajouter  une question 

de type Vrai ou faux 



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Introduire le titre "Q2"

2. Ecrire la question

3. Ecrire la note de cette question

4. Ecrire Feedback général 

1

3

2

4



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

5

6

6

7

5. Choisir Vrai ou Faux

6. Ecrire le feedback 

7. Cliquer sur " Enregistrer"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter  une question de type Réponse courte



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Introduire le titre "Q3"

2. Ecrire la question

3. Ecrire la note de cette question

4. Ecrire Feedback général 

1

3

2

4



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

5. Ecrire la réponse

6. Cliquer sur " Enregistrer"

5

6



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter  une question de type  Sélectionner les 

mots manquants



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter  une question de type  Sélectionner les 

mots manquants

1. Introduire le titre "Q4"

2. Ecrire la question, remplacer les mots manquants par [[1]], [[2]], etc.

3. Ecrire la note de cette question

4. Ecrire Feedback général 

1

3

2

4



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter  une question de type  Sélectionner les 

mots manquants

5. Ecrivez les valeurs manquantes selon leur place dans 

la question [[1]], [[2]], etc.

6. Cliquer sur " Enregistrer"

5

6



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

Ajouter  une question de type  Appariement



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

1. Introduire le titre "Q5"

2. Ecrire la question

3. Ecrire la note de cette question

4. Ecrire Feedback général 

1

3

2

4



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"

5. Écrire des questions et des réponsesEcrire la question

6. Cliquer sur " Enregistrer"

5

5

6



Section 6 – n :  Chapitre 1  - Chapitre "n"



Section n + 1 :  Test de sortie

✓Refaire la même chose pour le test de sortie.



Section n + 2 :  Références bibliographiques

✓ Bibliographie pour éviter le plagiat surtout que le cours sera en ligne



Section n + 3 :  Votre avis nous intéresse



Inscription des utilisateurs



Auto-inscription

A partir du bloc "Administration→Administration du cours" choisir 

"Méthodes d'inscription"



Auto-inscription

Choisir Auto-inscription 



Auto-inscription

1. Créer  un mot de passe pour vos cours

2. Définir le début et la fin du cours

3. Définir le nombre d'étudiants que vous souhaitez 

inscrire à votre cours

4. Cliquer sur " Ajouter"

1

3

2



Inscriptions manuelles

Cliquer ici



Inscriptions manuelles

Recherchez l'étudiant que vous souhaitez 

ajouter et cliquez sur ajouter.

1

2



Inscriptions massives

A partir du bloc "Administration→Administration du 

cours" choisir "Inscriptions massives"



Inscriptions massives

Glisser et déposez le fichier .csv, puis cliquez sur les 

inscrire à mon cours



Désinscriptions massives

Glisser et déposer le fichier .csv, puis cliquer sur les 

Désinscrire à mon cours



Création de groupes

Choisir " Groupe"



Création de groupes

Vous pouvez créer des groupes manuellement ou 

automatiquement. Mais il vaudra mieux le créer 

automatiquement

1

2



Créer des groupes automatiquement

1. Choisir @ pour créer les groupes A, B , C ou # pour 

créer les groupes 1, 2, 3...

2. Préciser le nombre de groupes

3. Cliquer sur envoyer

1

2



La méssagerie



La méssagerie

Messages personnels : permet d’échanger des

messages personnels avec d'autres utilisateurs de

Moodle. Il y a aussi un autre endroit où vous

pouvez accéder à votre messagerie.



Contrôler l’état d’avancement des activités



Contrôler l’état d’avancement des activités

Cliquer sur le rapport pour vérifier Achèvement d'activités

1

2



Contrôler l’état d’avancement des activités



Sauvegarde et restauration



Sauvegarde et restauration

A partir du bloc "Administration→Administration du 

cours" choisir "Sauvegarde"



Sauvegarde et restauration



Sauvegarde et restauration



Sauvegarde et restauration



Sauvegarde et restauration

A partir du bloc "Administration→Administration du 

cours" choisir « Restauration"



Sauvegarde et restauration

Glisser et déposer le fichier, puis cliquer sur 

restauration et suivre les étapes



Références

✓ Vidéos d’entrainement:

https://www.youtube.com/playlist?list=PLUOhnoBGN2U6cWVMjZS8zPAkRgJCzTKq3

https://www.youtube.com/playlist?list=PLUOhnoBGN2U6cWVMjZS8zPAkRgJCzTKq3
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